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L’essentiel de votre veille : droit de la santé au travail 
1. INTRODUCTION

Le droit de la santé au travail est un droit en constante 
évolution. La crise sanitaire a souligné combien la 
surveillance médicale des salariés pouvait être cruciale. 
D’autres sujets sont d’actualité et d’intérêt général car ils 
concernent un grand nombre d’entre nous : expositions 
professionnelles à des substances dangereuses, à des 
ondes électro-magnétiques, risques psycho-sociaux, 
troubles musculo-squelettiques…
Par ailleurs, la France fait face depuis une vingtaine 
d’années à une crise professionnelle de la médecine du 
travail pour laquelle un nombre trop faible de médecins 
sont formés pour assurer leur présence dans un réseau 
suffisamment dense pour assurer le suivi médical de 
l’ensemble des salariés, comme le souligne un tout récent 
article de Sophie Fantoni Quinton et 
Paul Frimat publié à Semaine sociale 
Lamy du 11 avril, intitulé « Face  
à la pénurie des médecins du travail, 
repenser la pertinence de certaines 
visites médicales ».

La loi n° 2021-1018 du 2 août 2021 
pour renforcer la prévention en santé 
au travail a été adoptée pour faire 
face à ces défis. Plusieurs décrets 
d’application sont toujours en attente 
de publication. On pourra assurer 
une veille sur ce point en consultant 
l’échéancier de la loi dans le dossier 
législatif de cette loi sur Légifrance.

2. LES SOURCES PAYANTES

2.1 Des ouvrages spécialisés 
On trouve quelques ouvrages généraux 
sur le sujet, mais surtout beaucoup de 
thèses consultables en bibliothèques 
universitaires ou en ligne via theses.fr. 
En voici quelques exemples récents :

RIGAUD Frédérique (dir.), Le Lamy 
santé sécurité au travail, Wolters 
Kluwer, Lamy droit

MOINS Laurent (dir.), Formulaires 
ProActa santé, sécurité au travail, 
Wolters Kluwer, Lamy modèle

MOINS Laurent (dir.), Santé, sécurité et conditions de travail 
au quotidien, Wolters Kluwer, Liaisons sociales

JOVER André-Franck, Les métamorphoses des services de 
santé au travail : entre santé au travail et santé publique, 
thèse, sept. 2015, LexisNexis, 420 p.

GAMET Laurent, Droit pénal de la sécurité et de la santé au 
travail : un éclairage sur la pratique de la matière, depuis 
l’enquête jusqu’au procès, sept. 2021, LexisNexis, 1180 p.

COURSIER Philippe et LEPLAIDEUR Stéphane, Les risques 
professionnels et la santé au travail en questions, déc. 2019, 
LexisNexis, 3ème édition, 200 p.

BRIMO Sara, L'état et la protection de la santé des 
travailleurs, thèse, janv. 2013, LGDJ, Thèses, Bibliothèque 
de droit public, t. 273, 476 p.

MONTVALLON Luc de, La charge de travail : pour une 
approche renouvelée du droit de la santé au travail, thèse, 
mars 2021, LGDJ, Thèses, Bibliothèque de droit social,  
t. 79, 492 p.

LANOUZIERE Hervé, Prévenir la santé et la sécurité au 
travail : démarche générale, lieux et équipements, juin 
2012, Lamy, Lamy conformité, vol. 1, 427 p.

PIERMATTEO Anthony, CLETY Henry, SCHOENENBERGER 
Sandrine et DEMAREY Catherine (dir.), Qualité de vie et 
santé au travail : théorie et pratiques, mars 2022, Presses 

Universitaires du Septentrion, 232 p.

Dictionnaire Permanent Sécurité 
et conditions de travail et sa veille 
permanente disponible sur Elnet ou 
Dalloz

DAVID Albert, Le Manuel de Référence 
– Prévention, Sécurité, Santé au 
Travail de A à Z !, août 2020, Editions 
Prévention, 768 p.

2.2 Les Revues de référence 
Le Bulletin quotidien Liaisons 
sociales, édité par Lamy Liaisons, 
consacre régulièrement des dossiers 
juridiques ou des dossiers pratiques 
abordant des points particuliers 
de droit issus de modifications 
législatives ou jurisprudentielles 
récentes en santé au travail. 

Liaisons sociales Les thématiques 
toujours édités par Lamy Liaisons 
visent tout le droit social, mais la 
collection comporte des numéros 
consacrés au droit de la santé au 
travail avec la possibilité de les acheter 
au numéro :
• La maladie – Liaisons sociales les 
Thém. janvier 2021, n° 85
• Les accidents du travail – Liaisons 
sociales les Thém. avril 2021, n° 88

• Les services de prévention et de santé au travail – 
Liaisons sociales les Thém. octobre 2022, n° 102
• La prévention des risques professionnels – Liaisons 
sociales les Thém. septembre 2022, n° 101
• Les risques psychosociaux – Liaisons sociales les Thém. 
novembre 2021, n° 93

On aime : Lamy Liaisons a édité un numéro spécial Octobre 
rose de la revue Semaine sociale Lamy au profit d’une 
fondation : La Semaine Sociale Lamy spéciale octobre 
rose au profit d’une fondation supp n° 2016, 10 oct. 2022 : 
Travailler avec ou après un cancer 
Françoise CHAMPEAUX, rédactrice en chef de cette revue 
précise : « nous avons eu l’idée de procéder à un retirage 
et de verser les recettes à une association de lutte contre 
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le cancer. Le supplément habillé pour la circonstance 
de rose (octobre rose, cancer du sein) et de mauve 
(Movember, cancers masculins) sera vendu au prix de  
19,49 euros ».

Tissot éditions propose une thématique en santé et 
sécurité avec publication d’actualités. L’éditeur a publié 
récemment une synthèse de la loi santé et des décrets 
publiés jusqu'au 1er mars 2023 ainsi qu’un livre blanc 
sur les obligations de l’employeur en santé sécurité au 
travail.

Le fil d’actualité de l’agence de presse spécialisée AEFInfo 
propose un fil spécifique Social_RH qui couvre les 
domaines de la prévention santé en milieu professionnel. 
Les journalistes de cette agence couvrent aussi bien 
l’actualité de droit français qu’européen. 

Les revues de droit social déjà présentées dans un 
numéro précédent (n° 87 d'avril 2022) vont recouper 
des thématiques de santé au travail et consacrent des 
chroniques jurisprudentielles et règlementaires sur les 
sujets de santé et sécurité au travail :
• Liaisons sociales : site Liaisons sociales ou Actualités 
du droit : rubrique Social > Santé, sécurité & temps de 
travail, Semaine sociale Lamy, Jurisprudence sociale 
Lamy
• LexisNexis : la Semaine juridique édition Sociale et 
l’encyclopédie Lexis pratique social
• Dalloz : la revue bimestrielle Revue de Droit Social et 
Sanitaire, les revues mensuelles Droit social et Revue de 
droit du Travail 
• Lextenso : Gazette du Palais > chronique spécialisée, 
Bulletin Joly travail
• Lexbase : Lexbase social > rubriques Santé et sécurité 
au travail, Accident du travail - Maladies professionnelles 
(AT/MP), Harcèlement, notamment. Voir aussi : Panorama 
(bimensuel) d’actualités jurisprudentielles relatif au 
contentieux des accidents du travail et maladies 
professionnelles
• Navis Francis Lefebvre : Revue de jurisprudence sociale
• Editions législatives : les veilles permanentes du 
Dictionnaire permanent social et du Dictionnaire 
permanent Santé et Sécurité au Travail comportent 
des billets environ tous les deux mois à la jurisprudence 
récente en santé et sécurité 

La revue mensuelle Santé & travail est éditée par l’Union de 
groupe mutualiste (UGM), qui réunit la Mutualité française, 
le groupe Aesio, le groupe VYV, Mutex Union et la Fédération 
des Mutuelles de France. Selon une tribune publiée dans 
le Monde du 18 avril, cette revue, malheureusement en 
difficulté, « occupe une place unique en France » car 
elle associe journalistes professionnels experts de ces 
sujets et un comité de rédaction composé de spécialistes 
reconnus dans les différentes disciplines.

3. SOURCES GRATUITES

Les sources libres sont largement disponibles dans ce 
champ du droit. Associations et administrations sont 
beaucoup plus présentes sur ce sujet de société qui nous 
concerne tous.

3.1 Instances officielles
Des synthèses de la législation de l’UE en matière de santé 
publique sont disponible sur Europa : sous rubrique Santé 
et société > Santé des travailleurs

Le Bulletin officiel Santé, Protection sociale, Solidarité du 
ministère de la Santé est en ligne depuis 1998.

Sur le site web Ministère du travail, la rubrique Santé au 
travail propose fiches pratiques et contenus sur des sujets 
très divers : acteurs de la prévention et santé au travail, 
plans gouvernementaux sur la santé au travail, suivi de 
la santé en milieu professionnel, statuts des salariés et 
règles spécifiques selon les risques…
Le Bulletin officiel de la sécurité sociale est également 
accessible en ligne.

Les Assises du travail lancées en décembre 2022 par 
le ministre du Travail sont structurés en trois thèmes : 
rapport au travail, santé et QVT, et démocratie au travail. 
L’objectif étant de « faire émerger des propositions sur 
l'avenir du travail », ces conclusions seront à suivre pour 
voir émerger les futures évolutions du droit de la santé au 
travail.

3.2 Associations et autres organismes
L’Institut national de recherche et de sécurité pour la 
prévention des accidents du travail et des maladies 
professionnelles (INRS) propose de nombreuses 
publications en accès libre. 
Sont ainsi à lire la revue Travail & sécurité, la revue 
Références en santé au travail et la revue Hygiène  
& sécurité du travail. 
L’institut publie mensuellement un bulletin d’actualité 
juridique composé d’un focus, d’un récapitulatif des textes 
officiels et de quelques éléments de jurisprudences. 
Le site permet de consulter par risques ou par métier 
tout ce qu’il faut savoir pour protéger les salariés, et 
constitue une source incontournable d’une veille en santé  
et sécurité. 

L’Institut Droit et santé a crée en 2006 une veille 
juridique bimensuelle en droit de la santé. Une rubrique 
est consacrée à la « santé environnementale et santé au 
travail ». Son Journal du Droit de la Santé et de l’Assurance 
maladie est mensuel et gratuit en ligne. Il comporte une 
rubrique « Travail et risques professionnels »

La Direction de l’Animation, de la Recherche et des 
Études Statistiques du Ministère du Travail (DARES) 
publie régulièrement des études consacrées à la santé au 
travail. Elles sont à retrouver dans la rubrique Temps et 
conditions de travail > conditions de travail.

La Mutualité Française a publié en mars 2023 son 6ème 
Observatoire de la Mutualité Française consacré à la 
Santé au travail. En parallèle, la fédération lance un 
nouveau podcast présenté par Marion Lédéan Durel : 
« Santé au travail, kit pratique » qui donne la parole aux  
professionnels.

Une entreprise formatrice en santé et sécurité propose un 
podcast bimestriel sur des sujets très concrets de Santé  
& Sécurité tels que l’obligation d’installation de 
défibrillateurs en milieu professionnel, les obligations 
de formation en SST en entreprises, QVT et RPS, les 
personnels infirmiers en pratique avancée… 

Le groupement d’intérêt public européen Eurogip 
s’intéresse à la prévention santé dans le cadre 
professionnel en Europe et publie de très intéressantes 
analyses comparées des législations nationales des pays 
membres de l’UE.

https://www.sante-et-travail.fr/risques-convergents-entre-public-et-prive
https://www.lemonde.fr/idees/article/2023/04/18/la-revue-sante-travail-occupe-une-place-unique-en-france_6170033_3232.html
https://www.lemonde.fr/idees/article/2023/04/18/la-revue-sante-travail-occupe-une-place-unique-en-france_6170033_3232.html
https://eur-lex.europa.eu/content/summaries/summary-29-expanded-content.html?locale=fr
https://sante.gouv.fr/ministere/documentation-et-publications-officielles/bulletins-officiels-et-documents-opposables/article/bulletin-officiel-sante-protection-sociale-solidarite
https://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/
https://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/
https://boss.gouv.fr/portail/accueil.html
https://institutdroitsante.fr/publications/publications-ids/revues-livres/journal-de-la-sante-et-de-lassurance-maladie-jdsam/
https://institutdroitsante.fr/publications/publications-ids/revues-livres/journal-de-la-sante-et-de-lassurance-maladie-jdsam/
https://dares.travail-emploi.gouv.fr
https://www.mutualite.fr/actualites/la-sante-au-travail-au-coeur-du-nouvel-observatoire-de-la-mutualite-francaise/
https://www.mutualite.fr/actualites/la-sante-au-travail-au-coeur-du-nouvel-observatoire-de-la-mutualite-francaise/
https://www.mutualite.fr/actualites/la-sante-au-travail-au-coeur-du-nouvel-observatoire-de-la-mutualite-francaise/
https://santesecurite-podcast.fr
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3.3 Et sur les réseaux sociaux
Les réseaux sociaux sont propices aux publications et 
discussions sur ce sujet de société.

Sur Twitter, deux hashtags sont à suivre en particulier : 
#Santautravail et #santétravail.

Les services de santé au travail départementaux et 
locaux y sont bien représentés (@HSTSanteTravail,  
@sstrn_44, @SMIA_49, @ST_Provence), ainsi que les 
associations de prévention et de santé au travail  
(@apst41, @APST37) et les services inter-entreprises de 
santé au travail (@santetravail72, @SPSTI2A, @ACMS_IDF, 
@gestassociation Association Présanse : @presanse). 
Cette liste est loin d’être exhaustive.

Sur l’actualité des conditions de travail, on peut utilement 
consulter les fils @InfoSsct et @AnactVeille, ainsi que  
@eurogip pour la vision comparée en Europe. 

Les fils des éditeurs et agences de presse sont intéressants :  
@ActuEL_HSE pour les Éditions Législatives,  
@AEFsocial_RH pour AEF.

Certains cabinets de conseils peuvent être également 
intéressants à suivre sur les réseaux sociaux tels 
Empreinte Humaine et son spécialiste RPS psychologue 
du travail Christophe Nguyen @xophe_nguyen

Enfin, les profils d’avocats spécialisés apportent 
également des informations précieuses. On peut citer :
https://fromont-briens.com/actualites
https://renaud-avocats.com/zoom-social/
https://www.delsolavocats.com/Blog-Droit-social-
Protection-sociale
h t t p s : / /w w w.d e l s o l a v o c a t s .c o m / B l o g - R i s q u e s -
professionnels
https://www.rk-avocats.com/blog.php
https://www.capstan.fr/articles/2036-podcast-special-
retraites-penibilite-et-usure-professionnelle

Nous espérons que ce tour d’horizon vous aura apporté 
d’utiles précisions et idées pour enrichir votre veille 
en santé, sécurité et prévention des risques en milieu 
professionnel.

Sandrine DOZIER
Documentaliste juridique du Cabinet Implid Legal 

Membre du CA de Juriconnexion et du groupe de travail 
Juriformation

Michèle BOURGEOIS
Juriste documentaliste à la Compagnie de Saint-Gobain

Présidente de Juriconnexion  

55 rue Rabelais  - 69003 LYON 55 rue Rabelais  - 69003 LYON 
06 99 05 43 34 06 99 05 43 34 

olivia.heilpern@avril-avocats.comolivia.heilpern@avril-avocats.com
www.avril-avocats.comwww.avril-avocats.com

Nous accompagnons nos clients de façon 
transverse et opérationnelle sur l’ensemble de 
leurs problématiques sociales

Notre cabinet est dédié à l’accompagnement 
des entreprises et de leurs dirigeants à travers 
une approche globale et opérationnelle. 

Nous repensons le conseil autrement, de façon 
à participer concrètement au développement 
et aux projets de nos clients, en veillant à 
respecter leurs préoccupations économiques et 
commerciales. 

Nous intervenons sur l’ensemble des 
problématiques en droit social, inhérentes à la 
gestion des ressources humaines, aussi bien sur 
les fondamentaux (relations individuelles de 
travail) que dans les domaines de négociations 
collectives, réorganisations, santé au travail, 

rémunérations, mais également en matière de 
relations ou mobilité internationales. 

L’accompagnement de nos clients, qui se veut 
sur-mesure, est basé sur la proximité et l’écoute, 
tant en conseil, qu’en contentieux, et se 
développe à travers une relation de partenariat 
durable et fiable. 

Notre réactivité vise ainsi à proposer des conseils 
pratiques et personnalisés en fonction de de 
l’activité, des effectifs, et des projets visés par 
chaque structure. 
Le Cabinet dispense également des formations 
adaptées aux spécificités de l’activité de ses 
Clients. 

Nous nous déplaçons régulièrement chez nos 
clients, de façon à connaître et maîtriser leur 
activité, besoins et process internes. 

https://fromont-briens.com/actualites
https://renaud-avocats.com/zoom-social/
https://www.delsolavocats.com/Blog-Droit-social-Protection-sociale
https://www.delsolavocats.com/Blog-Droit-social-Protection-sociale
https://www.delsolavocats.com/Blog-Risques-professionnels
https://www.delsolavocats.com/Blog-Risques-professionnels
https://www.rk-avocats.com/blog.php
https://www.capstan.fr/articles/2036-podcast-special-retraites-penibilite-et-usure-professionnelle
https://www.capstan.fr/articles/2036-podcast-special-retraites-penibilite-et-usure-professionnelle
https://www.avril-avocats.com

